
全５回障がい者雇用セミナー

障がい者の理解が70％進む！

ご招待日程

カリキュラム

■1月31日16時～18時 ①『障がい理解』
■2月21日16時～18時 ②『障がい者との面談の仕方』
■3月 日 ③『当事者スタッフ実体験講話』
3月以降の日程は確定次第随時お知らせ！

連絡先
Tel:070-5517-1393 mail：info@my-works.jp

場所
東京都立川市錦町３丁目1番4号YAZAWA QUATRE Bldg.2F
立川駅南口 徒歩8分

「障がいのある社員の定着率が低い…」
「障がい者雇用の進め方がわからない…」

多くの人事担当者がそんな課題を抱えています。
障がい者支援のプロが、障がい者雇用に必要な要素をお伝えします。

お申込みはこちらから

人事
採用担当者
必見！

①障がい基本知識～合理的配慮～活かし方まで『障がい理解』
②定着のカギ！『障がい者との面談の仕方』
③当事者のリアルがわかる『当事者スタッフ実体験講話』
④定着のためのベストな管理方法とは？『障がい者の人材管理』
⑤必要なことが一からわかる！『障がい者採用の手引き』
参加方法

ご招待型
弊社が運営する就労移行支援事業所にて実施。
※就労移行支援事業所の様子もご覧いただけます。

ご訪問型
講師が御社にご訪問して実施。人事ご担当者に限らずご参加いただけます。
※開催日はご要望に合わせて調整可能です。
※遠方の企業様はオンラインでもご参加いただけます！
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